
98-1 大葉大學 完整版課綱 - 上課進度

上課進度 分配時數(%)

週次 教學內容 講授 示範 習作 實驗 其他

1 課程介紹 50 30 0 0 20

2 第一章：組織行為概念；組織行為的定義、所面臨的挑戰

與機會

50 30 0 0 20

3 第二章：價值觀、態度、與工作滿足 50 30 0 0 20

4 第三章：人格與情緒 50 30 0 0 20

5 第四章：知覺與個體決策 50 30 0 0 20

6 第五章：激勵的基本概念 50 30 0 0 20

7 第六章：激勵理論與實務 50 30 0 0 20

8 期中小組企業案例報告 20 20 0 0 60

9 期中小組企業案例報告 20 20 0 0 60

10 第七章：團體行為的基礎第八章：瞭解工作團隊 50 30 0 0 20

11 第九章：溝通 50 30 0 0 20

12 第十章：領導的基本論述 50 30 0 0 20

13 第十一章：當代領導議題 50 30 0 0 20

14 第十二章：權力與政治行為 50 30 0 0 20

15 第十三章：衝突與協調 50 30 0 0 20

16 第十四章：組織文化 50 30 0 0 20

17 第十五章：組織變革與壓力管理 50 30 0 0 20

18 期末考 0 0 0 0 100
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