
98-2 大葉大學 選課版課綱

基本資訊

課程名稱 全民共通核心職能 科目序號 / 代號 2499 / SPD4074

開課系所 空間設計學系 學制 / 班級 大學日間部4年1班

任課教師 胡榮俊      專兼任別 專任

必選修 / 學分數 選修 / 3 畢業班 / 非畢業班 畢業班

上課時段 / 地點 (五)234  / G306  授課語言別 中文

課程簡介

本群組課目之實施在於訓練對個人優勢之認知，以建立職涯發展願景，促進發揮專業敬業精神，有效自律

自制，深刻理解職場倫理及社會化意識，用以務實展現每一個人外顯績效，增進每一個人在職場之魅力與

競爭力。

課程大綱

(1)訓練內容: 本核心職能訓練之方式，以三分之一時間講授，三分之二時間以會議指導法（或）實例操作演

練為主軸，主要包括: �

                   1.實例演示之指導者的規劃準備�

                   2.引導實例演示的流程架構與作法�

                   3.特殊人物事務之應對策略與方法�

    (2)教學資源: －案例主題/名稱�

                  －情節要點�

                  －重點議題或關鍵事物�

                  －必須明列出若干項用以要求全體學員參與分 析、討論、辯解的課題�

�

    (3)創新部份: 講師在三小時以上的實例操作演練進程中，   須能發揮的導師功能，至少應該包括以下事項

：�

             一.誘導學員都能充分發揮潛能�

             二.能夠導引案例重點之凸顯且促其可以受到應有之重視�

             三.隨機提醒每一案例的關鍵事項，且能有效激勵學員之意見參與�

             四.促進「聚焦」，能適時適切誘促學員能夠真正「針�

               對議題」，而不致造成實例操作演練之流諸發散零碎�

             五.適時予以解惑�

             六.鼓舞全員參與與討論，務使不發言者發言，少發言者多發言。�

 �

基本能力或先修課程

無
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