
103-2 大葉大學 選課版課綱

基本資料

課程名稱 職能發展與管理專題 科目序號/代號 2692 /RGN2032

必選修/學分數 選修 /3 上課時段/地點 (六)567 /B003-1

授課語言別 中文 成績型態 數字

任課教師 /專兼任別 邱創鈞 /專任 畢業班/非畢業班

學制/系所/年班 碩士在職專班 /人力資源暨公共關係學系碩士在職專班 /1年1班

課程簡介與目標

探討組織知識學習與人力職能發展之關聯互動狀況�

個人學習及組織知識學習

課程大綱

面對複雜的培訓市場，�

如何成為培訓活動的管理者、研究者、開發者、諮詢者、指導者、執行者、促進者、幫助者和資源提供者

，成為一名優秀的培訓師，是建立培訓團隊，提高培訓品質的關鍵因素。

基本能力或先修課程

教育訓練與職能發展

課程與系所基本素養及核心能力之關連

商管與資訊能力

人力資源管理應用能力

組織溝通與關係管理應用能力

解決問題能力

企業社會責任意識與執行能力
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